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COMISSAO DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 01/2021

ATA N° 14/2021.

- Aos vinte e um dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e um no Centro
Administrativo Jovino Alzemiro Vieira reuniram-se os membro da Comissao do
Processo Seletivo Simplificado devidamente nomeada, entretanto, o membro Andre
Oliveira Schwanck foi substituido no ato pela servidora Ana Cristina Mello de Oliveira
na forma do decreto municipal n® 23/2021. Na pauta a continuidade da analise dos
curriculos e a pontuagdo dos candidatos. Inicialmente a Comisséo declara que os
métodos de avaliagdo seguirdo os ja ditos na ata anterior. Passando a analise dos
curriculos se fez as seguintes consideragdes: Monitor de Transporte Escolar:
Andressa Hahn Maia: Quantos aos cursos, comprovou a efetividade minima em 1
de 30h, 2 de 120h, Ihe sendo conferido 4,5 pontos. Relativamente ao tempo de
experiéncia nado atingiu 2 meses, portando nao foi considerado. Total: 4,5 pontos.
Carolini Raupp Maia: Nao pontuou. Total: 0 pontos. Eliana Machado Raupp:
Comprovou tempo de experiéncia de atuacdo de 7 anos e 1 més, obtendo 12
pontos. Salienta-se que nao foi computado o tempo como Chefe de Unidade de
Saude, pois ndo € na area de atuacgao do cargos. Total: 12 pontos. Milena Magnus
de Mello Webber. Apresentou um curso de 120h que néo € na area de atuagao,
assim ndo pontuou. O tempo de experiéncia alegado também nado € na area de
atuagdo, portando nao obteve pontos neste quesito. Total: 0 pontos. Auxiliar de
Servico Gerias: Angela Maria Schwanck Hahn: apresentou conclusdo no ensino
médio, obtendo 5 pontos. Anexou 1 curso de 60h, totalizando mais 1 ponto.
Relativamente ao tempo de experiéncia demonstrou atividade por 4 anos, 10 meses
e 16 dias na area de atuagao do cargo pretendido, ganhando mais 12 pontos. Total:
18 pontos. Caroline Hoffmann de Castilhos: Alegou tempo de servico no
paradouro 86 e no Hotel Bella Torres e Hotel Oceano, todavia ndo anexou
comprovagéo. O tempo pugnado no municipio de Dom Pedro de Alcantara também
ndo foi comprovado, pois 0 documento juntado ndo ha assinatura e néo especifica a
funcdo. Assim sendo, ndo pontuou. Total: 0O pontos. Daniela Valer da Rocha:
apresentou conclusdo no ensino médio, obtendo 5 pontos. Anexou 1 curso de 30h
de auxiliar contabil, assim nao € na area de atuagao, nao pontuando. Relativamente
ao tempo de experiéncia demonstrou atividade por 10 meses e 5 dias na area de
atuacdo do cargo pretendido, ganhando mais 6 pontos. O tempo na Cémara
Municipal de Vereadores n&o ha indicativo de qual atividade exercida e na empresa
“Sorvelandia” ndo foi na area de atuacdo. Total: 11 pontos. Danubia da Rocha
Oliveira. Ndo pontuou. Total: 0 pontos. Dilene Alves Maier: Ndo pontuou. Total: O
pontos. Joceli Evaldt Behenck Mengue: apresentou tempo de experiéncia de
atividade por 1 anos e 17 dias na area de atuacao do cargo pretendido, ganhando 9
pontos. Total: 9 pontos. Jucimara Raupp Behenck: apresentou tempo de
experiéncia de atividade por 10 meses e 15 dias na area de atuagdo do cargo
pretendido, ganhando 6 pontos. Total: 6 pontos. Leane Evaldt Leffa: Anexou 2
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curso de 30h, 1 curso 120h e 4 curso de 180h que ndo sado da area de atuagéo do
cargo pretendido. Também juntou 2 cursos de 120h que nao possuem conteudo
programatico, assim ndo ha como analisar se possuem relagdo com a area de
atuacdo, assim sendo, nao pontuou no quesito. Relativamente ao tempo de
experiéncia demonstrou atividade por 2 anos, 5 meses e 25 dias na area de atuacéo
do cargo pretendido, ganhando mais 12 pontos. Salienta-se que o tempo como
atendente de creche néo foi computado por ndo ser na area de atuagdo. Total: 12
pontos. Leonara Evaldt de Souza: Comprovou tempo de experiéncia da atividade
por 1 anos, 6 meses e 6 dias na area de atuacéo do cargo pretendido, ganhando
mais 9 pontos. Total: 9 pontos. Leticia Magnus Evaldt. Nao pontuou. Total: 0
pontos. Maria Evaldt Mengue: Comprovou tempo de experiéncia da atividade por 5
anos, 5 meses e 9 dias na area de atuagdo do cargo pretendido, ganhando 12
pontos. Total: 12 pontos. Tais de Oliveira Fernanda: Anexou 2 cursos de 60h, 3
cursos de 120h, totalizando mais 8 pontos. Relativamente ao tempo de experiéncia
demonstrou atividade por 2 anos, 5 meses e 1 dia na area de atuagédo do cargo
pretendido, ganhando mais 12 pontos. Total: 20 pontos. A comissdo encerrou a
avaliagdo com a presente composicao, assim foi encerrada a reunido, da qual foi
lavrada a presente ata, da qual depois de lida e aprovada sera assinada por todos

0s membro da comissao. ;
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